quinta-feira, 18 de janeiro de 2024

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

Sao Paulo, 134 (13) -3

Comunicamos a realizagdo de pericia metroldgica, com base
na Lei 9.933/1999.

Local: Rua Muriaé, 154 — Alto do Ipiranga — Sao Paulo/SP

Data dos exames: 24/01/2024

Horério do Exame: 14h

Produto: “TOMATE SECO-1kg” da marca “FORNELLO"

Termos de coleta: 1099399

Local das coletas: ATACADAO S.A.

Endereco das Coletas: Av. Dom Pedro I, 3060 - Taubaté /SP.

A pericia podera ser presenciada por representante da empre-
sa notificada, que devera comparecer munido de documento de
identidade e procuracdo ou carta de preposicao indicando nome e
RG, em papel timbrado e assinada por um responsavel, autorizan-
do-o a retirar documentos e dar destino ao produto referente ao
termo de coleta citado, ou, no caso de o representante ser o sécio/
proprietario, devera levar cépia do contrato social.

Nao implicara em nulidade do ato pericial a auséncia do
socio/proprietario/representante legal. Em caso de ndo compa-
recimento, a mercadoria sera doada ou inutilizada no prazo de
24 horas apos a realizacdo do exame pericial.

Maiores informagoes pelo telefone: (11) 3581-2455.

SEGURANCA PUBLICA

POLICIA CIVIL DO ESTADO

DELEGACIA GERAL DE POLiCIA_DR.
MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES
PEREIRA

Departamento de Policia Judiciaria de Sao

Paulo Interior 8 - Presidente Prudente

Delegacia Seccional de Policia de Presidente Ven-
ceslau

CORREICAO:

0 Delegado Seccional de Policia de Presidente Venceslau
FAZ SABER que, de conformidade com o Artigo 27, inciso Il
do Decreto 44.448 de 24/11/99, c/c a Resolucdo SSP-46 de
21.12.70, procedera Correicao Ordinaria Periddica, referente ao
primeiro semestre do corrente ano, nas Delegacias de Policia
desta regido, conforme escala:

1) 1° DISTRITO POLICIAL DE PRES. EPITACIO/CAMPI-
NAL-08/02/2024-09:00 horas;

2) DELEGACIA DE POLICIA DE DEFESA DA MULHER-D.D.M.
DE PRES. EPITACIO-08/02/2024-10:30 horas;

3) PLANTAO POLICIAL DE
LAU-16/02/2024-09:30 horas;

4) CADEIA PUBLICA DE PRES.VENCESLAU-16/02/2024-14:30 horas;

5) DELEGACIA DE POLICIA DE INVESTIGAC()ES GERAIS-DIG
DE PRESIDENTE VENCESLAU-22/02/2024-14:00 horas;

6) DELEGACIA DE POLICIA DE INVESTIGAGOES
SOBRE ENTORPECENTES-DISE DE PRESIDENTE VENCES-
LAU-22/02/2024-14:00 horas;

7) CAIUA-27/02/2024-09:00 horas;

8) MARABA PAULISTA-28/02/2024-10:00 horas;

9) SANTO ANASTACIO-07/03/2024-14:00 horas;

10) PIQUEROBI-08/03/2024-10:00 horas;

11) 1° DISTRITO POLICIAL DE ROSANA /PRIMAVE-
RA-13/03/2024-14:00 horas;

12) ROSANA-14/03/2024-14:00 horas;

13) TEODORO SAMPAIO-21/03/2024-14:00 horas;

14) RIBEIRAO DOS INDI0S-22/03/2024-10:30 horas;

15) EUCLIDES DA CUNHA PAULISTA-26/03/2024-14:00 horas;

16) MIRANTE DO PARANAPANEMA-09/04/2024-14:00 horas;

17) DELEGACIA DE POLICIA DE DEFESA DA MULHER-D.D.M
DE PRES. VENCESLAU-11/04/2024-09:00 horas;

18) CPJ (1° E 2° DISTRITOS POLICIAIS DE PRES. VENCESLAU
E NECRIM)-18/04/2024-14:00 horas;

19) PRESIDENTE EPITACIO-25/04/2024-14:00 horas.

Ficam, portanto, convocadas as Autoridades e demais
funcionarios a elas sujeitas. Na ocasido da instalagdo dos
trabalhos serd concedida audiéncia publica ao povo em geral,
para apresentacéo de sugestdes ou reclamagdes sobre servicos
policiais-EDITAL 001/2024

Corregedoria Geral da Policia Civil

Divisao das Corregedorias Auxiliares

6° Corregedoria Auxiliar - Santos

Edital de Notificacdo

SAD 6° CA 009/23 — DGP 2659/2023 - De ordem do Delega-
do de Policia da 6° Corregedoria Auxiliar — Santos, Dr. Marcelo
Franco Gomes, NOTIFICO a advogada Dra. Juliana Nobile Furlan,
OAB/P 213.227, com escritorio na Rua Mario Gimenez, n.°
41 — Jardim Umuarama — Itanhaém/SP, para comparecer nesta
Corregedoria, situada na Rua Ministro Xavier de Toledo, n.° 154
— Campo Grande — Santos, na data de 19/02/2024, as 14 horas,
para a audiéncia de interrogatdrio nos autos da Sindicancia
Administrativa supracitada, em que consta como sindicada a
escriva de policia Valéria Alba Nascimento. E para que ndo seja
alegada ignorancia, é expedido o presente edital.

POLICIA MILITAR DO ESTADO

PRES.  VENCES-

COMANDO GERAL

Comandante-Geral da Policia Militar

Departamento de Suporte Administrativo do Coman-
do Geral

COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR

Departamento de Suporte Administrativo do Coman-
do Geral

Setor de Policia Judiciaria Militar e Disciplina

Procedimento Disciplinar — Recurso Hierarquico Solu-
¢ao — Ato do Subchefe EM/PM

A vista do que foi apurado nos autos do PD N° 38BPMM-
088/361/2023, o Recurso Hierarquico foi INDEFERIDO, o militar
do Estado iniciara o cumprimento da sancao disciplinar, dentro do
prazo de 03 (trés) dias, nos termos do item Il do art. 60 do RDPM.
Cientifico o Dr. Diego Eliel dos Santos, inscito na OAB/SP sob o N°
428.087 da decisao, tendo em vista ser o defendor constituido do
acusado, 3° Sgt PM 103379-4 Patrick Rosa da Silva, do DSA/CG.

COMANDO DE POLICIAMEI\!TO DA .

CAPITAL CORONEL PM JOSE HERMINIO

RODRIGUES

Comando de Policiamento de Area

Metropolitana 3 - Capital

9° Batalhdo de Policia Militar Metropolitano

O Presidente do Procedimento Disciplinar n® 9BPMM-
198/06/23, nos termos do § 7° do artigo 3°, da Portaria do
Comandante Geral CORREGPM-1/360/13, intima o Sd PM
195380- Leandro Menezes Moreira e o seu Defensor constituido,
o Dr. Ivandaro Alves da Silva, OAB/SP 372.632, com escritorio
situado na Avenida Tucuruvi, n® 291, Tucuruvi, 02305-000,
S&o Paulo/SP, a fim de participar da Audiéncia de Instrugdo e
Julgamento redesignada para a data de 31 de janeiro de 2024,
as 10h00min, na sede da 2* Cia do 9° BPM/M, sito a Avenida
Gaspar Vaz da Cunha, 113, Vila Prado, S&o Paulo/SP.

NOTIFICACAO

O Presidente do Procedimento Disciplinar n° 37BPMM-
004/06/21, a que responde o Sd PM 171843-6 Leonardo André
Augusto, pertencente ao efetivo da 12 Companhia do 9° Batalhdo
de Policia Militar Metropolitano, notifica o acusado e seu defensor
constituido Dr. Natanael Candido do Nascimento, inscrito na OAB/
SP sob 0 n°® 349.505, com escritdrio sediado na Avenida Cassiano
Ricardo, 601, Jardim Aquarius, S&o José dos Campos/SP, CEP 12246-
000, telefone 12 3302-6793, email natanaelcandido.adv@gmail.
com, a tomar conhecimento sobre despacho dos autos, a saber: “1.
Acolho as questdes preliminares apresentadas em sede de memo-

riais de defesa, razao pela qual anulo os atos praticados a contar da
audiéncia de instrucdo realizada em 10NOV23, em cumprimento a
Carta Precatdria n° 9BPMM-001/10.6/23; 2. Desentranhem-se as fls.
59 a 67; 3. Providencie-se a numeragdo dos autos, conforme as nor-
mas vigentes; 4. Faculto ao acusado e/ou seu defensor constituido a
apresentacdo de quesitos no prazo de 05 (cinco) dias a respeito da
Carta Precatdria de fls. 53; 5. Intime-se.”

Registre-se que os autos estdo a disposicao do defensor e
do acusado, em dias Uteis, das 08h as 18h, na sede da Secao de
Justica e Disciplina da 12 Cia do 9° BPM/M, situada na Avenida
Casa Verde, 677-A, Casa Verde, CEP 02519-100, telefone (11)
3965-7421, Séo Paulo/SP, email 9bpmm1ciasjd@policiamilitar.
sp.gov.br, para que, caso haja interesse, possa fazer vistas e/ou
carga dos autos.

Comando de Policiamento de Area

Metropolitana 10 - Capital

22° Batalhao de Policia Militar Metropolitano

0 Encarregado do Inquérito Policial Militar N° 22BPMM-
009/16/23, intima o Defensor Publico Rodrigo Ferreira dos San-
tos Ruiz Calejon, OAB 292134, regularmente constituido pelo
Cabo PM 130861-A Renato Cruz dos Santos, que figura como
investigado no referido Inquérito Policial-Militar a comparecer
no dia 18 de janeiro de 2024, as 14h30min, em cuja ocasido sera
realizada oitiva na sala da Policia Judiciaria Militar e Disciplina
do Vigésimo Segundo Batalhdo de Policia Militar Metropolitano,
sito a Rua Dr. Paulo Ayres Neto, 110 — Jardim Marajoara/SP —
fones: 5521-1300 — 5521-1207 ramais 228 ou 229.

COMANDO DE POLICIAMENTO

METROPOLITANO

Comando de Policiamento de Area

Metropolitana 6 - Santo André

6° Batalhdo de Policia Militar Metropolitano Cel. PM
Estevam Nikoluk - Sdo Bernardo do Campo

Na qualidade de Presidente do Procedimento Disciplinar
N° 6BPMM-094/67/23, o qual responde o Sd PM 162646-9
Welton dos Santos Ferraz, da 7° Cia do 6° BPM/M, CIENTIFICO a
llustrissima Doutora Flavia Artilheiro, OAB/SP n° 247.025, advo-
gada regularmente constituida, da DECISAO no Procedimento
Disciplinar N° 6BPMM-094/67/23, ap6s apuracéo e analises dos
autos foi imposta ao acusado a punicio de REPREENSAQ, tendo
em vista que a conduta ndo encontra amparo em nenhuma das
causas de justificacdo previstas no artigo 34 do RDPM.

COMANDO DE POLICIAMENTO DO
INTERIOR

Comando de Policiamento do Interior 6 -

Santos

21° Batalh&o de Policia Militar do Interior - Guaruja

Referéncia: Inquérito Policial Militar N° 21BPMI-
001/07/23

Na qualidade de Encarregado do IPM n° 21BPMI-001/07/23,
INTIMO o Dr. Gustavo Tourrucdo Alves, OAB/SP n°297.775, da
Capano e Passafaro Advogados e Associados, escritdrio na Alame-
da Campinas, n° 433, Bairro Jardim Paulista/SP, CEP 01404-901,
telefone (11) 3799-2326, para que compareca na Se¢ao de Policia
Judiciaria Militar e Disciplina do 21° BPM/I, situada a Rua José
de Avelino de Oliveira n° 171, Jardim Guaiuba, Guaruja/SP, CEP
11420-330, telefones (13) 33542813. (13) 33542814, as 10h do
dia 25 de janeiro de 2024 (terca-feira). Oportunidade em que
deverd ocorrer a inquiricdo do Cb PM 125446-4 Alexsandro Lima
do Nascimento.

45° Batalhdo de Policia Militar do Interior - Praia
Grande

0 Encarregado do Inquérito Policial Militar 45BPMI-
014/070/23, o Sr. Capitdo PM 961453-2 Adro Luciano Gusméao
Castelane, notifica o Dr. Gislaio Rian dos Santos, OAB/SP n°
490.032, e Dra. Maria Eduarda Silva Ribeiro Fernandes, OAB/
SP n° 500.292, ambos com escritorio profissional localizado na
Rua General Camara, n° 05, Sala 406, Centro, Santos/SP, defensor
constituido pelo acusado Cb PM 145311-4 Alberto de Oliveira
Rodrigues dos Santos e o Dr. Vinicius Faria Santos, OAB/SP n°
365.579, Dr. Jodo Carlos Campanini, OAB/SP n° 258.168, Oliveira
Campanini Advogados Associados, OAB/SP n® 10.712, com escri-
torio profissional localizado na Avenida Mal. Eurico Gaspar Dutra,
n° 1402, Santana, S&o Paulo/SP, defensor constituido da Cb PM
145473-A Karolina Lima Cordeiro de Oliveira, que aportaram as
informacdes da quebra de sigilo bancario advindas do Tribunal de
Justica Militar Estadual, que estdo a disposicdo dos defensores
dos acusados. Aproveito o ensejo para notificar os nobres cau-
sidicos em relacdo a realizacdo da audiéncia de instrucdo para
interrogatério dos acusados, dia 31/01/2024 (quarta-feira) as
09h00min e 10h00min, respectivamente, na Sede do 45° BPM/I,
localizado na Avenida Ayrton Senna da Silva, 1.511, Intermares,
Praia Grande/SP, telefone: (13) 3472-9551 ramal 2061.

Comando de Policiamento do Interior 7 -

Sorocaba

53° Batalhao de Policia Militar do Interior - Avaré

Intimacao

Procedimento Disciplinar n° 53BPMI-003/13/24.

Acusado: Ch PM 141248-5 Sebastido Peres Neto

Advogado: Dra. Joice Vanessa dos Santos, OAB/SP n° 338.189

Na qualidade de Autoridade Competente do Procedimento
Disciplinar n°® 53BBPMI-003/13/24, intimo o acusado, Cb PM
141248-5 Sebastido Peres Neto, tal como sua nobre defensora
constituida, Dra. Joice Vanessa dos santos, OAB/SP n° 338.189,
da suspensao de prazo do referido procedimento, tendo em vista
o disposto no artigo 220 do Cddigo de Processo Civil Brasileiro
(Lei n° 13.105, de 16/03/15), bem como em consonancia com a
Portaria n° CORREGPM-1/346/17, de 11 de dezembro de 2017,
publicada no Boletim Geral PM 233, de 14 de dezembro de 2017.

Dessa forma, retifico a data da Audiéncia de Instrugdo e
Julgamento para qual estava agendada para o dia 25 de janeiro
de 2024, as 10:00 horas, na Avenida Maria José Carvalho Del
Cistia, n° 015, bairro Vila Esperanga, municipio Fartura/SP, sede
do 5° Gp/PM da 32 Cia/PM do 53° BPM/I, para o dia 31 de janeiro
de 2024, as 10:00 horas, no mesmo endereco citado.

Nao obstante, qualquer duvida e/ou orientacdo, deverdo
fazer contato por meio do e-mail: 53bpmi3ciasjd@policiamilitar.
sp.gov.br ou pelo telefone (14) 3762-2201.

Comando de Policiamento do Interior 8 -

Presidente Prudente

32° Batalhao de Policia Militar do Interior - Assis

NOTIFICACAO

Inquérito Policial-Militar N° 32BPMI-9/13/23 - Na quali-
dade de Comandante Interino do 32° BPM/I, NOTIFICO o Dr.
Julio César Gomes dos Santos Dias, OAB/SP N.° 310.193, com
escritorio na Rua José Ferreira da Costa, N.° 193-A, bairro Tomaz
Mascaro, cidade de Marilia/SP, quanto ao deslinde do IPM N°
32BPMI-9/13/23 e encaminhamento ao Tribunal de Justica Mili-
tar, permanecendo copia digitalizada do feito na Secdo de Policia
Judiciaria Militar e Disciplina, localizado na Travessa Brasil n°
275, Vila Fiuza, Assis/SP, para extracao de copia.

Comando de Policiamento do Interior 9 -

Piracicaba

24° Batalhao de Policia Militar do Interior - Sao Joao
da Boa Vista

NOTIFICO ao Cb PM 134931-7 Pedro Borges Terto da Cruz e
ao seu defensor constituido, Dr. Djair Tadeu Rotta e Rotta, advo-
gado inscrito na OAB/SP sob o n° 341.378, que a Audiéncia de
Instrucdo e Julgamento do Procedimento Disciplinar n° 24BPMI-
045/16/23 sera em 311000JAN24, na sede da 4° Cia/PM, sito a
Rua Emerenciana Leite, 30, Centro, Espirito Santo do Pinhal/SP.

Espirito Santo do Pinhal, 16 de janeiro de 2024.

DANILO CARVALHO ADAIR

Cap PM Presidente

CORPO DE BOMBEIROS

Comando do Corpo de Bombeiros

Comando de Bombeiros do Interior IlI

Grupamento de Bombeiros Maritimo

PROCESSO n° CCB-019/421/23

PREGAOQ ELETRONICO n° CCB-009/421/23

CODIGO UNICO 2023020567-9

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 002/421/23

CONTRATO n° GBMar — 20230860056

HOMOLOGACAO

UGE 18.02.01

0 Dirigente da UGE 180201, nos termos da competéncia que
Ihe sé&o atribuidas pela combinacdo do artigo 2° inciso Ill com
o artigo 5° do Decreto n°. 31.138, de 09Jan90, (modificado pelo
Decreto n°. 37.410, de 095et93) e por forca da Resolugdo n°. SSP
55, de 19Jan91 e alteragdes posteriores, e ainda o inciso XVIII do
artigo 12 da Resolucdo CEGP n°. 10/2002, HOMOLOGO a decisao
do Pregoeiro e Equipe de Apoio da Licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico n°. CCB-009/421/23, Processo n°. 20230860056.

Objeto: Aquisicdo de 10 (dez) unidades de viaturas para
transporte de pessoas para Servico de Protecdo a Banhistas do
Grupamento de Bombeiros Maritimo (GBMar).

O critério de julgamento foi do tipo menor preco, para
a empresa: Toyota do Brasil LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
59.104.760/0001-91, com sede na Rua Max Mangels Sénior, N°
1024, Planalto, Sdo Bernardo do Campo/SP — CEP 09895-510.

Orga a presente licitagdo no valor total de R$ 1.150.000,00
(um milhdo e cento e cinquenta mil reais), que correra por conta
do movimento orgamentario de 2023 — Fungdo 06 — Subfungéo
181 — Programa 1818 — Atividade 6295 — Subatividade 0000,
Aparelhamento do Corpo de Bombeiros, PTRES 180510 — Natu-
reza da Despesa 44.90.52.10, Codigo Local UGE 180201 — Gru-
pamento de Bombeiros Maritimo (GBMar).

AUTORIZACAO PARA PUBLICACAO

DIARIO OFICIAL - SECAO |

1

N6s, Policiais Militares, sob a protecdo de Deus, estamos
compromissados com a Defesa da Vida, da Integridade Fisica e
da Dignidade da Pessoa humana.”

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS — UGE 180201

GRUPAMENTO DE BOMBEIROS MARITIMO (GBMar)

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO n° CCB-019/421/23

PREGAOQ ELETRONICO n° CCB-009/421/23

CODIGO UNICO 2023020567-9

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 002/421/23

CONTRATO n° GBMar — 20230860056

CONTRATANTE: UGE 180.201 - Grupamento de Bombeiros
Maritimo (GBMar)

CONTRATADA: Toyota do Brasil LTDA

CNPJ: 59.104.760/0001-91

OBJETO: Aquisicao de 10 (dez) unidades de viaturas para
transporte de pessoas para Servico de Protecdo a Banhistas do
Grupamento de Bombeiros Maritimo (GBMar).

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias corridos.

DATA DO CONTRATO: 13/07/2023.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.150.000,00 (um milh&o e cento
e cinquenta mil reais).

O DIRIGENTE da UGE 180.201, nos termos do Art. 67 e seus
paragrafos da Lei Federal 8.666/93 resolve designar como GES-
TORA DO CONTRATO o Oficial da CSMOPB, para acompanhar e
fiscalizar o Contrato n°® GBMar — 20230860056.

AUTORIZACAO PARA PUBLICACAO

DIARIO OFICIAL - SECAQ |

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

COMISSAO DE PROMOCAO

EDITAL CP N° 001 DE 17-1-2024 - AEVP

A Comissdo de Promogdo, constituida pela Resolucdo SAP
n° 08, de 11, publicada em 12/01/2024, em concordancia com o
artigo 3° do Decreto n° 53.994, de 06 de fevereiro de 2009, expe-
de o presente edital para declarar que fica instaurado o Concurso
de Promocao por Merecimento, referente ao exercicio de 2023,
de que trata o artigo 9° da Lei Complementar n° 898, de 13 de
julho de 2001, alterada pelas Leis Complementares n° 1.060, de
23 de setembro de 2008 e n° 1.246, de 27 de junho de 2014,
para os integrantes da classe de Agente de Escolta e Vigilancia
Penitenciaria, que sera regido pelas instrucdes adiante transcritas:

1 — DAS INSCRIGOES/PRE-REQUISITOS

1.1 — As inscri¢des deverdo ser efetuadas por meio eletrénico
no Sistema de Promog&o (10.200.51.137/SisPromNew), durante o
periodo de 31 de janeiro de 2024 a 07 de fevereiro de 2024.

1.2 — Deverdo ser inscritos os titulares de cargo de Agen-
te de Escolta e Vigilancia Penitenciaria de Niveis Il a VI que
atenderem as exigéncias fixadas pelo artigo 6° do Decreto n°
53.994, de 6, publicado em 07 de fevereiro de 2009, alterado
pelo Decreto n° 61.042, de 9, publicado em 10 de janeiro de
2015, retificado em 13 de janeiro de 2015, a seguir transcritas:

- ndo ter sido punido disciplinarmente com as penas de repre-
ensao, suspensao ou multa, no periodo de 01/12/2021 a 30/11/2023;

- tiver cumprido o intersticio minimo de 3 (trés) anos de
efetivo exercicio no respectivo nivel, a ser apurado a partir da
data da ultima promocao, ou enquadramento, até 30/11/2023;

- encontrar-se em efetivo exercicio na Secretaria de Admi-
nistragdo Penitenciaria, ou regularmente afastado para exercer
cargo ou fungdo de interesse penitenciario ou de representacdo
classista da respectiva classe, na data de 30/11/2023;

- ser portador de Certificado de aproveitamento no Curso
de Especializagdo Técnico Profissional para Agentes de Escolta e
Vigilancia Penitenciaria - 2021 “Direito Penitenciario” (Curso A)
OU Palestra: "Assédio Moral” (Curso B) OU Setembro Amarelo -
Encontro de Prevencao do Suicidio e Promocao da Vida - “Vocé
nao estd so! Se vocé precisar, peca ajuda” (Curso C), expedidos
pela Escola de Administracao Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo
Wolfmann”

1.3 - 0 drgao subsetorial de recursos humanos da unidade pri-
sional devera certificar, por meio do Anexo |, que integra o presente
Edital, que o Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria preenche
os pré-requisitos para concorrer ao Concurso de Promogao.

2 — DA AVALIACAO DO MERECIMENTO

A avaliagdo do merecimento sera efetuada mediante a
atribuicdo de até 100 (cem) pontos, assim distribuidos:

2.1 — Até 30 pontos para os fatores aperfeicoamento de
conhecimentos e participacdo em comisses e grupos de traba-
Iho, conforme transcrito:

- 8,0 pontos, quando portador do Certificado de Participacao
no Curso Aperfeicoamento em Trabalho e Educagdo no Sistema
Prisional Paulista - Programa Agente em Foco, expedido pela Escola
de Administraggo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

- 6,0 pontos, quando portador do Certificado de Participacao
no Curso de Aperfeioamento de AEVP - AMT, expedido pela Escola
de Administracdo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

- 6,0 pontos, quando portador do Certificado de Participagao
no Curso de “Formagao Equidade Racial”, expedido pela Escola de
Administragdo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

- 2,0 pontos, quando portador do Certificado de Participa-
¢do na Palestra “Enfrentamento a violéncia contra a mulher”,
expedido pela Escola de Administracdo Penitenciaria “Dr. Luiz
Camargo Wolfmann”;

- 2,0 pontos, quando portador do Certificado de Participa-
¢80 na Palestra Agosto Lilas, expedido pela Escola de Adminis-
tragdo Penitenciaria " Dr. Luiz Camargo Wolfmann";

- 2,0 pontos, quando portador do Certificado de Participa-
¢d0o na video aula Politica de atendimento “Maes em Carcere”,
expedido pela Escola de Administracdo Penitenciaria “Dr. Luiz
Camargo Wolfmann”

- 2,0 pontos, quando portador do Certificado de Participagao
no curso “Criminologia: Vitimologia e seus reflexos na vida funcio-
nal do servidor” - Programa Agente em Foco, expedido pela Escola
de Administracdo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”;

- 2,0 pontos, quando portador do Certificado de participacao
na Palestra “Audiéncias Virtuais e seus Fundamentos Administrati-
vos e Juridicos” - Programa Agente em Foco, expedido pela Escola
de Administracdo Penitenciaria “Dr. Luiz Camargo Wolfmann”.

2.1.1 — Para fazer jus aos pontos por concluséo dos cursos
especificados, o servidor devera apresentar no periodo especi-
ficado no subitem 1.1 deste Edital o certificado original e uma
copia do mesmo ao Diretor do Nucleo de Pessoal da Unidade em
que se encontra classificado, que devera observar a utilizacdo de
tal documento para o presente concurso de promogao. As copias
dos certificados, com a devida observagéo, deverdo constar do
prontuario funcional do servidor.

2.1.2 - Os certificados do servidor que venha a ser promo-
vido ndo poderao ser novamente utilizados em outros Concursos
de Promocao por Merecimento.

2.2 — Até 30 pontos para o fator assiduidade, determina-
do pela frequéncia do servidor no periodo de 01/12/2020 a
30/11/2023, a ser certificado no Anexo |, que integra este Edital,
atribuidos na seguinte conformidade:

- 30 pontos — nenhum afastamento/falta;

- 20 pontos — de 01 a 30 afastamentos/faltas;

- 10 pontos — de 31 a 60 afastamentos/faltas;

- 05 pontos — de 61 a 90 afastamentos/faltas

- 00 pontos — mais que 91 afastamentos/faltas.

2.3 — Até 40 pontos, atribuidos no relatério individual
de desempenho, conforme Anexo Il, que integra este Edital,
preenchido pelo servidor e, conjuntamente, pelos chefes ime-
diato e mediato, através da avaliagdo dos fatores disciplina,
colaboracdo, compreenséo, comunicacdo, criatividade, iniciativa,
flexibilidade, relacionamento interpessoal, responsabilidade no
trabalho, assimilacdo de novo processo de trabalho, organiza-
cao, pontualidade e qualidade do trabalho.

2.3.1 — A avaliagdo de desempenho sera formalizada
mediante o preenchimento do referido Anexo, no Sistema de
Promocgéo, durante o periodo de 31/01/2024 a 07/02/2024, pelo
servidor avaliado e pelos superiores imediato e mediato, conten-
do a definicao dos fatores de avaliagdo, bem como os conceitos
com os devidos valores atribuidos a cada fator.

2.3.2 — O servidor se autoavaliara e sera avaliado, em cada
fator, com os seguintes conceitos:

- NA - N&o atingiu o esperado;

- PE - Atingiu parcialmente o esperado;

- AE - Atingiu o esperado.

2.3.3 — O resultado da avaliagdo de desempenho corres-
pondera a média da somatéria do total de pontos atribuidos
na avaliagdo do servidor e na avaliagdo conjunta dos superiores
mediato e imediato.

2.3.4 — Cabera ao drgao subsetorial de recursos humanos da
unidade prisional verificar os Agentes de Escolta e Vigilancia Peniten-
cidria que passaram & inatividade, a partir de 1°/12/2023, em decor-
réncia de aposentadoria ou falecimento e que contavam, na data de
30/11/2023, com os pré-requisitos para concorrer a promogao.

2.3.5 - Os servidores aposentados e 0s que se encontram
licenciados deverdo ser convocados para a autoavaliacdo de
desempenho. No caso do servidor falecido e daqueles aposenta-
dos ou licenciados, que se encontram impossibilitados de fazer a
autoavaliagdo, deverd prevalecer somente a avaliagdo conjunta
das chefias imediata e mediata, ou seja, sem o calculo da média
referida no subitem 2.3.3 deste Edital.

2.4 — Aos drgéos subsetoriais de recursos humanos das uni-
dades prisionais, no periodo de 31/01/2024 a 07/02/2024, cabera:

- proceder com a inclusdo no Sistema de Promogdo dos
dados dos servidores que ndo preenchem os pré-requisitos
necessarios, indicando o motivo e imprimindo a ficha gerada
pelo sistema, dando ciéncia ao servidor, que apds a devida
conferéncia, devera apor sua assinatura, devendo o documento
ser juntado ao prontuario do interessado;

- expedir o Anexo |, verificando aqueles que preenchem os
pré-requisitos para concorrer ao certame;

- convocar os servidores que preenchem os pré-requisitos
para realizarem a Autoavaliagdo, via Sistema de Promocao;

- comunicar e orientar os superiores imediato e mediato
sobre a necessidade de realizarem a avaliacdo de desempenho
dos servidores que preenchem os pré-requisitos, expedindo o
Anexo I1, via Sistema de Promog&o;

- efetuar no Sistema de Promocao, a inscri¢do daqueles que
se encontram em condicdes de participar do certame;

- imprimir do Sistema de Promocdo, a ficha com os dados
de cada Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria inscrito,
dando ciéncia ao mesmo que, apds a devida conferéncia, devera
apor sua assinatura;

- juntar ao prontuério do servidor os Anexos | e Il, devidamente
preenchidos e assinados, as copias dos certificados dos cursos que
foram considerados para a presente promogao e a ficha do Sistema
de Promogao, constando a ciéncia do interessado;

- proceder com a correcao no Sistema de Promogéo, se neces-
sario, dos dados pessoais e/ou dos quesitos necessarios para a
avaliacdo do merecimento, durante o periodo de inscri¢des;

- a responsabilidade pelas informacges prestadas no ato da
inscricdo, bem como as necessarias durante o concurso de promogao.

3 - DOS SERVIDORES QUE PODERAO SER BENEFICIADOS

0 Anexo lll que integra o presente Edital, define o niumero de
servidores que poderdo ser beneficiados com a promogao, baseado
na quantidade de Agentes de Escolta e Vigilancia Penitenciaria
de Niveis Il a VI, existente em 30/11/2023, conforme artigo 9° do
Decreto n° 53.994/2009, alterado pelo Decreto n® 61.042/2015.

4 — DA LISTA CLASSIFICATORIA

A Comisséo de Promocdo fard publicar, no Diario Oficial
do Estado, as listas com todos os servidores inscritos, contendo:
classificagao, nome, niimero do RG, nota do merecimento, tempo
de efetivo exercicio na classe, tempo de efetivo exercicio no
servico publico estadual, pontuagdo média no fator qualidade
do trabalho e idade.

Para a classificagdo acima mencionada serdo previamente
aplicados os critérios de desempate, previstos no inciso Il do
artigo 8° do Decreto n°® 53.994/2009.

5 —DO RECURSO

0 servidor podera protocolar recurso, nos termos do artigo
11 do Decreto n° 53.994/2009, dirigido ao Presidente da Comis-
sao de Promogdo, no 6rgdo subsetorial de recursos humanos
de sua unidade de classificagdo, instruido, se for o caso, com
documentos comprobatérios.

0 responsavel pelo 6rgao subsetorial de recursos humanos
da unidade devera proceder a imediata analise do requerido,
instruindo com informagdes e/ou documentos necessarios e com
a manifestagdo conclusiva das autoridades competentes, a fim
de que subsidiem a decisdo da Comissdo de Promogao.

0s documentos acima referidos deveréo ser encaminhados
a comissdo de promogdo, através do Sistema de Promocao,
mediante adogdo dos procedimentos definidos no manual dis-
ponibilizado no Sistema.

Os recursos, devidamente instruidos, deverdo ser enca-
minhados de forma a possibilitar a manifestacao da Comis-
s&o, no prazo previsto no § 2° do artigo 11 do Decreto n°®
53.994/2009.

A Comissdo de Promocgéo fara publicar, no Diario Oficial
do Estado, no prazo previsto no § 3° do artigo 11 do Decreto
n° 53.994/2009, o resultado dos recursos e as listas classifica-
torias, alteradas em decorréncia dos recursos deferidos, ndo
cabendo recurso, conforme § 4° do artigo 11 do Decreto n°
53.994/2009.
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6 —DA CLASSIFICAQAO FINAL

As listas de classificagdo final, por nivel de venci-
mentos, serdo publicadas no Diério Oficial do Estado e
deverdo conter somente os servidores que serdo promo-
vidos, respeitando-se a quantidade prevista no Anexo Ill
deste Edital.

Apés a publicagdo do resultado final do concurso de pro-
mocao, ndo serdo acolhidos os recursos interpostos, bem como
as solicitacdes provenientes dos orgaos subsetoriais de recur-
sos humanos, conforme disposto no artigo 12 do Decreto n°
53.994/2009.

9- DISPOSICOES FINAIS
E de inteira responsabilidade dos servidores o conhecimento
mentares.

7 — DA HOMOLOGACAO

0 Concurso de Promogéo por Merecimento dos integrantes
da classe de Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria sera
homologado pelo Secretario da Administracao Penitenciaria, no
prazo previsto no artigo 14 do Decreto n° 53.994/2009.

8 — DA PROMOCAO

A promocao dos Agentes de Escolta e Vigilancia Penitenci-
aria far-se-a por ato especifico do Secretario da Pasta, através
de publicagdo no Diario Oficial do Estado, e produzira efeitos
pecunidrios a partir de 1°/12/2023, conforme dispde o artigo 15
do Decreto 53.994/2009.

das regras contidas neste Edital e demais atos e normas regula-

ANEXO 11

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
COORDENADORIA
(Especificar a Unidade)

AVALIAGAO DE DESEMPENHO

IDENTIFICACAO DO AVALIADO - Servidor

NOME:

RG:

[ cpr

CARGO: Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria de Nivel

DATA DA ULTIMA PROMOGAO / ENQUADRAMENTO:

IDENTIFICACAO DOS AVALIADORES — Superiores imediato e mediato

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo. Superior NOME: [ RG:
ANEXO 1 Imediato CARGO:
SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA Superior NOME: ‘ RG:
COORDENADORIA DE Mediato CARGO:
UNIDADE: AVALIACAO INDIVIDUAL
| N Autoavaliagao (A) Total de .Aval'iagéo das (':hefias Total de | Média
B ] Pontos imediata e mediata (B) Pontos =(A+
CERTIDAO para fins de Promogéao N°© /20___ — AEVP NA—O | PE—1 | AE—2 NA—-O|PE—1|AE-2 BY/2
Certifico para fins de Promogdo por Merecimento, referente ao exercicio de 2023. Colaborag&o
Compreensao
Nome: i Comunicagéo
5 o PSICOLOGICOS
RG: ‘ CRES Criatividade
Cargo:
K _ Iniciativa
Data da ultima Promocéo / Enquadramento: ‘
Disciplina
Quanto aos pré-requisitos para concorrer: TOTAL PONTOS
Periodo Tempo AFASTAMENTOS T,em_po
Bruto J | FM | LS LF LSV PRI AFA SUs Liquido
iaca i Total di Médi
a Autoavaliacdo (A) Total de Avaliagdo das chefias otal de edia
FATORES imediata e mediata (B) Pontos =(A+
30/11/2023 NA—O|PE—2 | AE—4 | Pontos [NA—O |PE—2 | AE—4 B)/2
Flexibilidade

Atesta, ainda, que o servidor:

Possui o intersticio minimo de efetivo exercicio no nivel;

No periodo de 01/12/2021 a 30/11/2!
suspensdo ou multa;

023 né&o foi punido disciplinarmente com repreenséo,

Em 30/11/2023 estava em efetivo exercicio na SAP, ou regularmente afastado exercendo

cargo/funcéo de interesse penitenciario ou representacéo classista da respectiva classe;

Possui o Certificado de Conclusdo do Curso de Especializagédo Técnico Profissional para Agentes de

Escolta e Vigilancia Penitenciaria - 20

21 “Direito Penitenciario” (Curso A) OU Palestra:

“Assédio Moral” (Curso B) OU Setembro Amarelo - Encontro de Prevencéo do Suicidio e

Relacionamento

SOCIAIS interpessoal

Responsabilidade
no trabalho

Assimilagéo de
novo processo de
trabalho

ORGANIZACIONAIS | Organizagéo

Pontualidade

Promocao da Vida - “Vocé néo esta sé! Se vocé precisar, peca ajuda” (Curso C) g:zgﬁf‘fe do
Quanto a avaliacdo do merecimento (Assiduidade): TOTAL PONTOS
c Tempo AFASTAMENTOS Tempo
Periodo
Bruto J 1 FM | LS LF LSV | PRI | AFA | SUS | TOT Liquido
A partir de 01/12/2020 31 31 NOTA DE DESEMPENHO:  .......... pontos
2021 365 365
2022 365 365
até 30/11/2023 334 334 DATA: / / DATA: / / DATA: / /
TOTAL BRUTO: | 1.095 TOTAL DE AFASTAMENTOS: 1.095 _— _ —_—
ASSINATURA DO SUPERIOR IMEDIATO ASSINATURA DO SUPERIOR MEDIATO CIENCIA DO SERVIDOR AVALIADO

Lavrei esta certiddo que ndo contém emendas nem rasuras.

Nucleo de Pessoal /. /.

Conferi e Confirmo

Carimbo e Assinatura do Diretor do Nucleo de Pessoal

ANEXO 111
a que se refere o item 3 do Edital CP n° 001/2024 - AEVP

Nomenclatura Descricao Nomenclatura Descricao | B .
J Falta Justificada LSV Licenca Sem Vencimentos Contlngente existente em Contlngente que pOdera ser
1 Falta Injustificada PRI Afastamento art. 70 (Pris&o) Nivel .
FM/AM Falta Médica/Auséncia Médica AFA Afastamento art. 65/66 30/11/2023 promOVIdo
LS Licenca p/ Trat. de Saude Sus Suspenséo Seca
LF Licenca p/ Trat. Familia AEVP | I 778 233
ANEXO 11 AEVP 111 1.187 356
Fatores Competéncias/Habilidades Nota | Ponderacéo | Resultado AEVP IV 1.215 364
Comp./habilid. Psicoldgicas
Colaboracédo
disponibilid;;de para contribuir com a administracédo do AEVP V 1247 374
6rgdo e a equipe de trabalho, mantendo-se acessivel a Oaz2
ipe e d trando int i
205 (s demai, tendo em vista o3 Objotivos o Orgdo AEVP VI 1.029 309
Compreenséao . TOTAL 5.456 1.636
capacidade de apreender e colocar em pratica os
conhecimentos e instrucdes necessarias para o OaZ2
desenvolvimento de suas atividades
Comunicagao
Fatores capﬁciqade parafemditt:r, Eansmilir e receber i}nfprmat;ﬁes. oa2
conhecimentos, feedback, pensamentos e opinides
PSicologicos | verbalmente ou por csorito. i 30% 12 pontos COORDENADORIA DE UNIDADES PRISIONAIS DA | AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Criatividade REGIAQ OESTE DO ESTADO
capacidade de conceber e apresentar solugdes simples, .
novas, viaveis e adequadas para a resolugéo de Oaz2 GABINETE DO SECRETAR'O
problemas DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
Iniciativa . P
capacidade de agir oportuna, adequada e proativamente 0a?2 Eesdpa;ho dO DIrsit|oB;:cg(l)ﬁogz;'ogé%;;gi“ COORDENADORIA DE DEFESA
sobre.a realid\ade., apr:esentando solugdes e se ° do Processo M . - AGROPECUARIA - CDA
antecipando s situagoes Protocolo: 380185.2023.04385.5ADM .
tl:)alsailigézir;ade observancia as normas de funcionamento 2 Face os elementos apresentados no preseme processo, e Depart.amen.to de DEfesa Sanltana e
dopc'.rgao e de respeito as relagdes de subordinagdo Oa de acordo com o Parecer do servidor responsavel, subscrito Inspecdo Animal
Comp./habilid. Sociais pelo Diretor Técnico Il do Centro de Finangas e Suprimentos ( Centro de Defesa Sanitaria Animal
Flexibilidade - - 0016605675), APLICO a MULTA a empresa GO ATACADISTA NOTIFICACAO i
capacidade de compreender situagfes novas e se adaptar LTDA, CNPJ n° 44.060.520/0001 -65, conforme previsto no inciso COORDENADORIA DE DEFESA AGROPECUARIA
as novas exigéncias, demonstrando disposido de rever | O g 4 II do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, PROCESSO SEI 007.00031253/2023-32
Pecenor foodback em decorréncia do ATRASO na entrega do objeto constante § %D!re‘((jor gofcemgo de Defesa Sanltafnal\ Animal da C°107f'
- na Nota de empenho 2023NE00561, do Convite Eletrnico n° | denadoria de Defesa Agropecuaria, com fulcro no artigo 17,
Relacionamento Interpessoal ! H o :
Fatores habllidade de intoragir, consiver & contatar . 003/23-CRO, do Processo SEI 006.00008499/2023-39, sendo | Caput, da Lei Estadual n° 10.177, de 30/12/1998, artigo 87,
Sociais ztijveeqi:z%aémreg;e czn:tse:zlzj\ii; geesrse(l):sé:srr;;?giz?sos Oa4 30% 12 pontos calculada na seguinte conformidade: inciso |.V, do Decrsto n° 66.417, de 39/1 2/2021 e allcerqado
empéticas egprsﬁzsionais < ' Multa no valor de R$ 845,01, em virtude do ATRASO de 22 ;'7)/503{;2'%%51 55, §4°, 59i 61, 6? e 6?_’ §41 Odg7%ec(;et(;:/51.g/821d0doe
o dias na entrega do item (Ar condicionado) da Nota de empenho . que regulamenta a Lel 10.5/0, de '
Responsabilidade no trabalho o -
capagdade de assumir compromissos diante do que lhe é Oa4a 2023NE00561, calculada conforme o inciso Il do artigo 5° da ’6\‘00Tl;:’ggo}izrzRodEDUeg\IOEEISIOI;TD%CS::IZ?dg :gol\jﬁnglzfpll(looge
proposto e de suas atribuicdes, de maneira a responder RESO|U§¢§O SAP-G, de 10/01/2007. " © " 10
Itad
por resultados — . . . Informa-se ainda que foi realizado uma consulta concernen- ir}g?;rl:‘ia’aiﬁ:g?o dges?r?frr;agf’ .ﬂ’u? ;}11&020()'1"8[5)725532'\,' l;(')‘:é
(_Zo_mp;/habllld. Organizacionais te ao histdrico de outras sancdes administrativas eventualmente | - "~ © Ot PROCEESO SEI 007.00031253/2023-32
Assimilacgo de novo processo de trabalho aplicadas a empresa e foi constatada a existéncia de registros ; : : . !
capacidade de assimilar alteracdes nas normas, na rotina 4 . . N no valor de 2.500 (duas mil e umhentas) UFESP S, por ter
Oa q p
e no ambiente de trabalho de historico de penalidades, sendo 01 Adverténcia e 03 Multas. infringido o artigo 53, inciso XVI do Decreto 45.781, de
Organizagdo o o (0017,346701) . 27/04/2001. O notificaao tem prazo de 15 (quinze) diés a
Zagﬁ;;?:\;rer::p%rng;rgﬁfgazse:tlv|dades, otimizar recursos Oa4 ) Diante dO exposto, encammh.o 0 presente .ao Ce.ntﬂro .de partir_ desta publicagéo para interposigéo de I-’QCL.ITSO dirigido
Fatores Financas Suprimentos, para conhecimento e demais providéncias | 3¢ Diretor do Departamento de Defesa Sanitaria — DDSIA,
Organizacionais | Pontualidade _ - 40% 16 pontos necessarias. junto a CDA REGIONAL DE ITAPETININGA. Outrossim, no caso
capacidade de respeitar e cumprir prazos ¢ horérios Oa4 Por fim, em cumprimento ao Principio do Contraditério | de desisténcia da interposicao do recurso cabivel, deverd, no
Qualidade do trabalho e Ampla Defesa, previsto no inciso LV, do artigo 5°, da Cons- | mesmo prazo, realizar a retirada do DARE, referente ao valor
execugao do trabalho de maneira correta, consoante as tituigéo da Rept’:blica Federativa do Brasil de 1988, fica a | da multa, e pro\/idenciar 0 pagamento até a data do venci-
ZZ?ZZS?JZE’S'SE;TZESEf;"p"?é’o‘iﬂia"ééefﬁ'm‘a:"s Oa4 empresa notificada para, querendo, apresentar recurso no prazo | mento estipulada no DARE, sob pena de remessa dos autos
possibilidade de ter que ser refeito ou revisado méximo de 05 (cinco) dias (teis, a contar do recebimento desta | & Procuradoria Geral do Estado para inscricdo do débito na
Nota Final 100% 40 pontos notificacdo, devendo ser, preferencialmente, elaborado eletro- | divida ativa e sua cobranga judicial.
nicamente, através do acesso ao site www.esancoes.sp.gov.br CDA Regional de Campinas
DESEVCENEOINASICONPET ENCIAS/HACTNIDADES com o incluséo d'o c’(‘)d|go de acesso cadastrad% que permitira NOTIFICACAO
NA PE AE selecionar a opcéo “Fornecedor Ampla Defesa” para incluir a PROCESSO SAA N° 007.00013521/2023-34
CONCEITOS N&o atingiu o Atingiu parcialmente . sua manifestacdo. ) 0 Diretor da CDA Regional de Campinas, da Coordenadoria
esperado 0 esperado Atingiu o esperado Destaca-se que estd assegurada, durante o prazo de | de Defesa Agropecuaria, da Secretaria de Agricultura e Abaste-
NOTAS — Fatores o 1 > manifestacdo, vista dos autos do processo no seguinte ende- | cimento do Estado de S&o Paulo, com fundamento no artigo 17,
psicolégicos reco: AV. ANTONIO MARQUES DA SILVA (prolongamento), | caput, da Lei Estadual n° 10.177, de 30/12/1998, NOTIFICA o (a)
NOTAS — Fatores sociais e 0 > 4 S/IN, JARDIM MORADA DO SOL, PRESIDENTE VENCESLAU/SP, | Top Fish Pescados LTDA, CPF/CNPJ n 33.458.353/0001-99, da
organizacionais CEP 19407-900. autuacdo constante do Auto de Infragao n® 1681/0052/09/2022,




